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MR vergadering 13-03-25
Aanwezig: Mario, Younes, Jeanette, Marja, Pien, Marie-Jose

Afwezig:
Actielijst Einddatum Status
ﬁdproep nieuw Ouder-MR Jeanette Eerst volgende nieuwsbrief
Bij collega’s informeren of | toamieden MR
zij ouders weten
1 Agenda:

Er wordt naast de school (naast het busjesplein) nog niet gebouwd, maar dat gaat wel
gebeuren. Mocht het daadwerkelijk gaan gebeuren, dan houdt school een vinger aan de
pols ivm veiligheid.

2 Mededelingen:
Geen mededelingen

3 Notulen/actielijst:

Notulen zijn goedgekeurd.

N.a.v. bus over het fietspad. Er is overleg geweest met de wijkagent ivm het parkeren van
halende en brengende ouders. Dit gebeurt niet altijd veilig. De wijkagent komt nu af en
toe langs om eventueel te bekeuren.

4 Van de achterban/inkomende stukken:
Geen post

5 Uit de GMR:
Geen mededelingen

6 Vakantieroostervoorstel:
Volgend schooljaar is het laatste blok tot aan de zomervakantie lang, 12 weken.
Daarom is het voorstel om de meivakantie korter te houden en met Pinksteren nog
een week vrij te zijn. Op deze manier is het laatste schoolblok niet zo lang.
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7 Update Samenwerkingsverband:
Samenwerkingsverband Utrecht heeft het zwaar. Door wisselingen van personeel,
maar ook financieel. Onze school heeft daar nog niet zo veel last van, onze kinderen
hebben al financiering. Nieuwe aanvragen voor hulp op reguliere basisscholen kunnen
nu niet altijd meer gefinancierd worden.

De visie van het Samenwerkingsverband Utrecht van afgelopen jaren was: iedereen
moet naar school kunnen, daardoor zijn er bij ons meer SL groepen gekomen. Daar
gaat veel financiering van het samenwerkingsverband naar toe.
In de toekomst zal er waarschijnlijk kritischer gekeken worden of “alle” leerlingen wel
naar school kunnen.

8 Formatieplan aankomend schooljaar:
Geen grote veranderingen in de grote/ vorm van de formatie. Collega’s kunnen nu
hun voorkeur voor groep etc. aangeven en het MT gaat komende tijd puzzelen en
probeert het in de meivakantie “rond” te krijgen.

9 Op zoek naar nieuw ouder MR-lid en teamlid:
Marja gaat aan het eind van het schooljaar met pensioen.

10 Rondvraag:

Volgende vergadering 15 mei 19.30 uur.
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